Пояснювальна записка
до звіту про виконання фінансового плану за ІІ кв. 2021 рік

Комунальне некомерційне підприємство «Диканська лікарня планового лікування» надає послуги вторинної (спеціалізованої) медичної допомоги в порядку та на умовах, що встановлені законодавством України та Статутом підприємства.
[bookmark: _Hlk13582015]             За ІІ кв. 2021 рік Підприємство планувало отримати доходи в загальній сумі 7484,9 тис.грн., фактично отримано дохід в сумі 7723,1 тис.грн. 
	Дохідна частина звіту про виконання фінансового плану за ІІ кв. 2021р складає 7723,1 тис.грн, в тому числі:
· Рядок 100 «Дохід (виручка) від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)» становить 6508,8 тис.грн (при запланованому доході 6239,1 тис.грн.) – перевиконання за рахунок дебіторської заборгованості (на початку другого кварталу було проведено остаточний розрахунок за надані послуги лікарнею, які фактично надавались в першому кварталі). Дохід в сумі 6508,8 тис.грн  отриманий за надані медичні послуги за програмою медичних гарантій по договорах з НСЗУ (з них 3770,8 тис.грн згідно договору по пакету «Стаціонарна допомога пацієнтам з гострою респіраторною хворобою COVID-19, спричиненою коронавірусом SARS-CoV-2; 2738,0 тис.грн – основний договір  з НСЗУ по пакетах медичної допомоги); 
· Рядок 110 «Дохід з місцевого бюджету за програмою підтримки» становить 806,2 тис.грн (при запланованому доході 787,8 тис.грн.) – перевиконання за рахунок залишку асигнувань, що були не використані в попередньому періоді (кварталі) та перейшли на ІІ квартал 2021р. Дохід отриманий з місцевого бюджету на виконання «Програми фінансової підтримки КНП «Диканська лікарня планового лікування» на 2021 рік»; 
· [bookmark: _Hlk77160256]Рядок 130 «Дохід отриманий від операційної діяльності» складає 404,1 тис.грн. – дохід отриманий від здачі в оренду приміщень та надання платних послуг в закладі згідно діючого законодавства;
· Рядок 141 «Дохід від безоплатно одержаних активів» складає 3,8  тис.грн – надходження благодійної допомоги;
· Рядок 603 «Депозити» становить 0,2  тис.грн – надходження відсотків згідно депозитного договору.

Витрати закладу складають 9759,4 тис.грн, в тому числі:
· Рядок 200 «Заробітна плата» становить 5662,0 тис.грн. (з них 2789,9 тис.грн за рахунок коштів НСЗУ основного договору; 2748,1 тис.грн за рахунок коштів НСЗУ  по пакету «Стаціонарна допомога пацієнтам з гострою респіраторною хворобою COVID-19, спричиненою коронавірусом; 46,9 тис.грн за рахунок коштів отриманих від операційної діяльності (надання платних послуг згідно законодавства); 77,1 тис.грн за рахунок коштів місцевого бюджету згідно програми підтримки – оплата праці стоматологічної служби);
· [bookmark: _Hlk70586192]Рядок 210 «Нарахування на оплату праці» складає 1241,6 тис.грн. (з них 619,7 тис.грн за рахунок коштів НСЗУ основного пакету; 601,1 тис.грн за рахунок коштів НСЗУ  по пакету «Стаціонарна допомога пацієнтам з гострою респіраторною хворобою COVID-19, спричиненою коронавірусом; 20,8 тис.грн за рахунок коштів місцевого бюджету згідно програми підтримки);
· Рядок 220 «Предмети, матеріали, обладнання та інвентар» становить 183,9 тис.грн. (з них 26,0 тис.грн за рахунок коштів місцевого бюджету згідно програми підтримки (придбання паливно-мастильних матеріалів); 152,5 тис.грн за рахунок власних коштів (доходів) від операційної діяльності); 5,4 тис.грн за рахунок коштів, що надійшли як благодійна допомога);
· Рядок 230 «Медикаменти та перев’язувальні матеріали» становить 1657,1 тис.грн. (з них 1559,0 тис.грн за рахунок коштів НСЗУ  по пакету «Стаціонарна допомога пацієнтам з гострою респіраторною хворобою COVID-19, спричиненою коронавірусом; 90,3 тис.грн за рахунок коштів місцевого бюджету згідно програми підтримки; 7,8 тис.грн за рахунок власних коштів (доходів) від операційної діяльності);
· Рядок 240 «Продукти харчування»  становить 52,4 тис.грн.  за рахунок коштів місцевого бюджету згідно програми підтримки; 
· Рядок 250 «Оплата послуг (крім комунальних)» становить 177,1 тис.грн  (з них 15,4 тис.грн за рахунок коштів місцевого бюджету згідно програми підтримки; 54,6 тис.грн за рахунок власних коштів (доходів) від операційної діяльності; 107,10 тис.грн за рахунок коштів НСЗУ  по пакету «Стаціонарна допомога пацієнтам з гострою респіраторною хворобою COVID-19, спричиненою коронавірусом);
· Рядок 260 «Видатки на відрядження» складає 5,7 тис.грн. ( з  них 2,1 тис. грн. за рахунок коштів місцевого бюджету згідно програми підтримки; них 3,6 тис.грн за рахунок коштів НСЗУ основного договору)
· Рядок 270 «Оплата комунальних послуг та енергоносії» - становить 487,2 тис.грн. за рахунок коштів місцевого бюджету, згідно програми підтримки;
· Рядок 290 «Соціальне забезпечення» - складає 34,1 тис.грн, видатки за рахунок коштів місцевого бюджету згідно програми підтримки (виплата пільгової пенсії та відшкодування вартості медикаментів для пільгової категорії населення);
· Рядок 300 «Інші поточні видатки» становить 30,4 тис. грн, з них 0,8 тис.грн (податки, збори) за рахунок коштів місцевого бюджету згідно програми підтримки; 29,6 тис.грн (перераховано податок ПДВ, так як заклад являється платником даного виду оподаткування) за рахунок власних коштів (доходів) від операційної діяльності;
·  Рядок 512 « Придбання основних засобів» становить 228,0 тис.грн. ( з  них 207,0 тис.грн. за рахунок коштів НСЗУ  по пакету «Стаціонарна допомога пацієнтам з гострою респіраторною хворобою COVID-19, спричиненою коронавірусом»;  21,0 тис.грн за рахунок власних коштів (доходів) від операційної діяльності).


Фінансовий результат:

Нерозподілені доходи – 1217,9 тис.грн., включають залишок коштів: 
· по договору Стаціонарна допомога пацієнтам з гострою респіраторною хворобою COVID-19, спричиненою коронавірусом SARS-CoV-2 в розмірі 170,6 тис.грн.;
-  по основному договору з НСЗУ про медичне обслуговування населення за програмою медичних гарантій №4012-Е421-Р000 від 14.05.2021р -  663,3 тис.грн.; 
- за рахунок власних коштів (доходів) від операційної діяльності залишок  383,1 тис.грн.;
- за рахунок благодійної допомоги – 0,9 тис.грн.

Нерозподілені доходи в сумі 892,5 тис.грн будуть використані  на виплату заробітної плати та нарахувань за червень 2021р, термін якої настає 7 липня 2021р. та для здійснення функцій та обов’язків, покладених на підприємство згідно Статуту та підписаних Договорів з НСЗУ. 

Станом на 01.07.2021 року кількість працівників (фізичних осіб) – 138 осіб.
Вартість основних засобів – 15067.9 тис.грн.



Генеральний директор                                                                І.В.Заіченко
